
黄浦区教育学院附属中山学校

关于评选2018——2019年校优秀德育工作者的通知

为深入贯彻《中共中央国务院关于进一步加强和改进未成年人思想道德建设的若干意见》和教育部《关于进一步加强中小学班主任工作的意见》，切实推进学校育人工程、加强班集体建设，激励广大德育工作者及班主任的工作积极性和创造性，结合学校德育工作年会，开展2018—2019年校优秀德育工作者评选活动，现就做好评选工作的有关要求通知如下：

一、评选范围

全校教职员工

二、评选条件

（一）有坚定正确的政治方向，忠诚党的教育事业，遵纪守法、为人师表、理念先进、关爱学生、尊重家长，受到师生员工的普遍认同，在近两年家长、学生满意率较高。

（二）工作责任心强，有较强的育德意识和育德能力。年级组长、班主任重视班集体建设和班级文化建设，所带班级班风正、学风好，学生进步明显；科任教师注重学科德育建设，在课堂教学的过程中渗透育德理念；教职工能对本职工作尽心尽责，为学生做好服务工作。

（三）重视育德工作研究。
（四）凡有下列情形之一者，不得参评：

 1、班主任所带班级学生在校期间发生违法犯罪事件或受到学校纪律处分的，科任教师发生严重教育事故；

2、有歧视、体罚或变相体罚学生现象的；
3、因教育不当或责任不到位而造成不良后果的。

三、评选原则
（一）优秀德育工作者是我校加强德育队伍建设、激励德育工作人员争优创新和提高学校德育工作水平的重要措施，各位教职员工要高度重视，将申报评选工作与总结经验、发现典型较好地结合起来。

（二）要遵循公开、公平、公正的原则，坚持标准、规范操作，确保评选工作的质量和信度，确保人选的先进性和示范性。
四、评选流程和办法
	流程
	要求
	时间节点

	1、本人自荐
	由本人对照评选条件进行自评后向学校申报，填写申报表（见附件）。


	申报表电子稿于11月8日（周五）13:00前交年级组长处，教务处交蒋新莲老师，总务处交傅央飞老师。本次评选通知及申报表电子稿可至校园网公告栏下载。

	2、民主推选

	网上进行民主投票评议。


	11月11日（周一）--11月14日（周四）

	3、校德育领导小组审核、评审
	1、由校德育领导小组对申报人员进行材料审核，并查核有无评选条件第（四）条中的现象。
2、学校校务会议对教工民主评议结果进行审议，推荐校优秀德育工作者名单。


	11月18日（周一）

	4、全校公示3个工作日，确定最终名单

	
	11月18日--11月20日


备注：学校优秀德育工作者的名额占全校总人数的30%

附件：
黄浦区教育学院附属中山学校

2018——2019年优秀德育工作者申报表

	姓名
	 
	性    别
	
	年龄
	 

	学历
	
	政治面貌
	 

	职务
	 
	职    称
	

	获奖情况：（近5年的获奖情况）


	德育工作理念及主要事迹：



备注：教师请于11月7日（周四）交于年级组长处，教务处交蒋新莲老师，总务处交傅央飞老师。本次评选通知及申报表电子稿可至校园网公告栏下载。
